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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacién:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formaci6n:

15/09/2022
2499635
631101

2

ASESORIA COMERCIAL

ENEJECUCION
18/04/2022
17/07/2023
PRESENCIAL

8 - REGIONAL ATLANTICO
9103 - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

Tipo de Documento [Ntimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Funcionario que registro el juicio evaluativo

cc 1001830651 VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1001830651 VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1001830651 VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1001830651 VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTQ

cc 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln t y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln t y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTQ

cc 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segln t y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTQ

cc 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura seglnt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTQ

cc 1002230748 'YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1002230748 'YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1002230748 'YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1002230748 'YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN Fl COMPORTAMIENTQ

cc 1007134134 WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEIL ENTORNA

cc 1007134134 WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1007134134 WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1007134134 WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTQ

cc 1007134334 CESARLUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1007134334 CESARLUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATEGIA FMPRENDFDORA

cc 1007134334 CESARLUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA

cc 1007134334 CESARLUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUIN Fl COMPORTAMIENTQ

cc 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAS VEI ENTORNA

cc 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA




cc

1007134586

JEYDIS DAYANA

BOLANO NAVARRO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1007134586

JEYDIS DAYANA

BOLANO NAVARRO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1010054821

NILSON JUNIOR

MALDONADO MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES AR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1010054821

NILSON JUNIOR

MALDONADO MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

\cias personales

IETI/AS VEL ENTARNA _
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1010054821

NILSON JUNIOR

MALDONADO MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES Y FI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1010054821

NILSON JUNIOR

MALDONADO MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043588208

ANGIE PAOLA

RIVERA MARTINEZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043588208

ANGIE PAOLA

RIVERA MARTINEZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043588208

ANGIE PAOLA

RIVERA MARTINEZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043588208

ANGIE PAOLA

RIVERA MARTINEZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043604534

'YULIANA CAROLINA

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS V El ENTARN

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043604534

'YULIANA CAROLINA

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

0
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043604534

'YULIANA CAROLINA

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1043604534

'YULIANA CAROLINA

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043612312

'YULISA JUDITH

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANDES AR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043612312

'YULISA JUDITH

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

IETI/AS YV EL ENTARNA _
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043612312

'YULISA JUDITH

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043612312

'YULISA JUDITH

ANDRADE SARABIA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043840091

ROSA ANGELICA

ALFARO RIVERA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043840091

ROSA ANGELICA

ALFARO RIVERA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043840091

ROSA ANGELICA

ALFARO RIVERA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043840091

ROSA ANGELICA

ALFARO RIVERA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043870952

BRILLITH PAOLA

RUA BORJA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAIINANES AR IETIV/AS V El ENTARN

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043870952

BRILLITH PAOLA

RUA BORJA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

0
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043870952

BRILLITH PAOLA

RUA BORJA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043870952

BRILLITH PAOLA

RUA BORJA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043873045

'YORLIS MERCEDES

DE LA CRUZ GUTIERREZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANDES AR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043873045

'YORLIS MERCEDES

DE LA CRUZ GUTIERREZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

IETI/AS YV EL ENTARNA _
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043873045

'YORLIS MERCEDES

DE LA CRUZ GUTIERREZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043873045

'YORLIS MERCEDES

DE LA CRUZ GUTIERREZ

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043877963

NEYBIS MARIA

PEREZ ARRIETA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043877963

NEYBIS MARIA

PEREZ ARRIETA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043877963

NEYBIS MARIA

PEREZ ARRIETA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1043877963

NEYBIS MARIA

PEREZ ARRIETA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047334020

BRANDON MIGUEL

VALDEZ MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES ARIETIVAS YV El ENTARN

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047334020

BRANDON MIGUEL

VALDEZ MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

0
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047334020

BRANDON MIGUEL

VALDEZ MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047334020

BRANDON MIGUEL

VALDEZ MERCADO

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047362022

LILIANA PATRICIA

GONZALEZ ARIZA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ORI

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1047362022

LILIANA PATRICIA

GONZALEZ ARIZA

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura

segun

y cc

\cias personales

ETI/AS VEL ENTARNA _
648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




cc 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales |648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

cc 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

cc 1149440834 'YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

cc 1149440834 'YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATFGIA FMPRENDEDORA

cc 1149440834 'YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES Y FI EMENTOSDE L A

cc 1149440834 'YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales |648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

cc 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

cc 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATFGIA FMPRENDEDORA

cc 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

cc 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales |648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATFGIA FMPRENDEDORA

cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales |648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIAILINANES AR IETIVAS YV EI ENTARNA

cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ESTRATFGIA FMPRENDEDORA

cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NFCESIDADES YFI EMENTOSDE L A

cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales |648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
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8 - REGIONAL ATLANTICO

9103 - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

Tipo de Documento [Ntimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Funcionario que registro el juicio evaluativo
PEP 000000004020774 DANIELA DANIANA GARRIDO PAEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
PEP 000000004020774 DANIELA DANIANA GARRIDO PAEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura seglnt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNN
PEP 000000004020774 DANIELA DANIANA GARRIDO PAEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTQ
PEP 000000004020774 DANIELA DANIANA GARRIDO PAEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDQORA
cc 1001884438 STIVENSON DOMINGUEZ AYO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segln t y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
cc 1001884438 STIVENSON DOMINGUEZ AYO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun t y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNA
cc 1001884438 STIVENSON DOMINGUEZ AYO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
cc 1001884438 STIVENSON DOMINGUEZ AYO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segln t y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1007174315 ENSON JOSE ESCALANTE RODELO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
cc 1007174315 ENSON JOSE ESCALANTE RODELO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNA
cc 1007174315 ENSON JOSE ESCALANTE RODELO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTQ
cc 1007174315 ENSON JOSE ESCALANTE RODELO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1042436179 JHONATHAN ANDRES ARENALES MEJIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
cc 1042436179 JHONATHAN ANDRES ARENALES MEJIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNA
cc 1042436179 JHONATHAN ANDRES ARENALES MEJIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIENTQ
cc 1042436179 JHONATHAN ANDRES ARENALES MEJIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDQORA
TI 1042854936 'YIREH DE JESUS DEL CASTILLO GODOY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFl EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
TI 1042854936 'YIREH DE JESUS DEL CASTILLO GODOY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNN
TI 1042854936 'YIREH DE JESUS DEL CASTILLO GODOY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
TI 1042854936 'YIREH DE JESUS DEL CASTILLO GODOY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDQORA
TI 1042855278 EMANUEL GONZALEZ PALMERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y EI EMENTQSDE 1A
TI 1042855278 EMANUEL GONZALEZ PALMERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNA
TI 1042855278 EMANUEL GONZALEZ PALMERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
TI 1042855278 EMANUEL GONZALEZ PALMERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1043116577 ADONAI CAMELOT PINO YEPES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTQSDE 1A
cc 1043116577 ADONAI CAMELOT PINO YEPES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVOS VEL ENTARNA
cc 1043116577 ADONAI CAMELOT PINO YEPES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ
cc 1043116577 ADONAI CAMELOT PINO YEPES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC \cias personales 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDQORA
TI 1043120334 ALLISON NICOLE DE MOYA ESCOBAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CONFI EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTQSDE 1A
TI 1043120334 ALLISON NICOLE DE MOYA ESCOBAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segunt y cC cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIVAS VEL ENTORNA




Tl 1043120334 ALLISON NICOLE DE MOYA ESCOBAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043120334 ALLISON NICOLE DE MOYA ESCOBAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
I 1044624641 LEONELLA VELASQUEZ CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
I 1044624641 LEONELLA VELASQUEZ CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
I 1044624641 LEONELLA VELASQUEZ CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
I 1044624641 LEONELLA VELASQUEZ CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1047336528 LUIS EDUARDO GARCIA GUERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 1047336528 LUIS EDUARDO GARCIA GUERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
cc 1047336528 LUIS EDUARDO GARCIA GUERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 1047336528 LUIS EDUARDO GARCIA GUERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1085110854 DIANA CAROLINA CUETO MONTENEGRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 1085110854 DIANA CAROLINA CUETO MONTENEGRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 1085110854 DIANA CAROLINA CUETO MONTENEGRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 1085110854 DIANA CAROLINA CUETO MONTENEGRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1129505003 ALVARO JOSE BOLANO OSPINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 1129505003 ALVARO JOSE BOLANO OSPINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 1129505003 ALVARO JOSE BOLANO OSPINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 1129505003 ALVARO JOSE BOLANO OSPINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22491725 VANESSA VERUSCHKA GUADAGNO VERGARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22491725 VANESSA VERUSCHKA GUADAGNO VERGARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETINAS YV EI ENTORNA
cc 22491725 VANESSA VERUSCHKA GUADAGNO VERGARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
cc 22491725 VANESSA VERUSCHKA GUADAGNO VERGARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22518754 MAYALIN JOHANNA MUNOZ PAUTT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22518754 MAYALIN JOHANNA MUNOZ PAUTT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETINAS YV EI ENTORNA
cc 22518754 MAYALIN JOHANNA MUNOZ PAUTT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 22518754 MAYALIN JOHANNA MUNOZ PAUTT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22534656 VIERIS ESTHER DE LA HOZ MALDONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22534656 VIERIS ESTHER DE LA HOZ MALDONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 22534656 VIERIS ESTHER DE LA HOZ MALDONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 22534656 VIERIS ESTHER DE LA HOZ MALDONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22564789 ALEXANDRA MERCEDES RAMIREZ HOYOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22564789 ALEXANDRA MERCEDES RAMIREZ HOYOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 22564789 ALEXANDRA MERCEDES RAMIREZ HOYOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 22564789 ALEXANDRA MERCEDES RAMIREZ HOYOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22641119 HEIDI LUZ GUTIERREZ OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22641119 HEIDI LUZ GUTIERREZ OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 22641119 HEIDI LUZ GUTIERREZ OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 22641119 HEIDI LUZ GUTIERREZ OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 22668361 'YURANI MARGARITA DE LA TORRE PICHON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 22668361 'YURANI MARGARITA DE LA TORRE PICHON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
ORIETINAS VEI ENTORNA




cc 22668361 'YURANI MARGARITA DE LA TORRE PICHON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 22668361 'YURANI MARGARITA DE LA TORRE PICHON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32692800 'YANETH ESTHER DIAZ ALVAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32692800 'YANETH ESTHER DIAZ ALVAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
cc 32692800 'YANETH ESTHER DIAZ ALVAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
cc 32692800 'YANETH ESTHER DIAZ ALVAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32705575 YAMILE ESTHER GOMEZ MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32705575 'YAMILE ESTHER GOMEZ MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
cc 32705575 'YAMILE ESTHER GOMEZ MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32705575 YAMILE ESTHER GOMEZ MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32751577 MONICA IVON URRUCHURTO LAZARO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32751577 MONICA IVON URRUCHURTO LAZARO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 32751577 MONICA IVON URRUCHURTO LAZARO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32751577 MONICA IVON URRUCHURTO LAZARO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32755292 LIVIA MARIA GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32755292 LIVIA MARIA GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 32755292 LIVIA MARIA GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32755292 LIVIA MARIA GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32771083 ANGELICA ESTHER GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32771083 ANGELICA ESTHER GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETINAS YV EI ENTORNA
cc 32771083 ANGELICA ESTHER GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
cc 32771083 ANGELICA ESTHER GUTIERREZ SUAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32783708 VERONICA ESTHER AREVALO MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32783708 VERONICA ESTHER AREVALO MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETINAS YV EI ENTORNA
cc 32783708 VERONICA ESTHER AREVALO MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32783708 VERONICA ESTHER AREVALO MIRANDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32843201 ROSA MARGARITA GODOY MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32843201 ROSA MARGARITA GODOY MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 32843201 ROSA MARGARITA GODOY MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32843201 ROSA MARGARITA GODOY MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32870549 OMAIRA MERCEDES ESCOBAR TRUAQUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32870549 OMAIRA MERCEDES ESCOBAR TRUAQUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 32870549 OMAIRA MERCEDES ESCOBAR TRUAQUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32870549 OMAIRA MERCEDES ESCOBAR TRUAQUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 32888329 SUGEY DEL CARMEN PALMERA PALENCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN| AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 32888329 SUGEY DEL CARMEN PALMERA PALENCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 32888329 SUGEY DEL CARMEN PALMERA PALENCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 32888329 SUGEY DEL CARMEN PALMERA PALENCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 40879394 MILENIS FRANCISCA URBAY AVILEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 40879394 MILENIS FRANCISCA URBAY AVILEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
ORIETINAS VEI ENTORNA




cc 40879394 MILENIS FRANCISCA URBAY AVILEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 40879394 MILENIS FRANCISCA URBAY AVILEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 55230808 'YULIS MARIA CASTANEDA OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 55230808 'YULIS MARIA CASTANEDA OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
cc 55230808 'YULIS MARIA CASTANEDA OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
cc 55230808 'YULIS MARIA CASTANEDA OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 55249926 'YENIFER YOHANA SANCHEZ MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 55249926 'YENIFER YOHANA SANCHEZ MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETIAS VEI ENTORNA
cc 55249926 'YENIFER YOHANA SANCHEZ MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 55249926 'YENIFER YOHANA SANCHEZ MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 56088179 LUCILA AVILES MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 56088179 LUCILA AVILES MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 56088179 LUCILA AVILES MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 56088179 LUCILA AVILES MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 72211993 ALEXANDER ALBERTO OLACIREGUI ALVAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON FI FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 72211993 ALEXANDER ALBERTO OLACIREGUI ALVAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETI/AS YV EI ENTORNA
cc 72211993 ALEXANDER ALBERTO OLACIREGUI ALVAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO
cc 72211993 ALEXANDER ALBERTO OLACIREGUI ALVAREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 72225133 JORGE ELICER DEL CASTILLO NAVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
cc 72225133 JORGE ELICER DEL CASTILLO NAVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y cias personales (618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
QR IETINAS YV EI ENTORNA
cc 72225133 JORGE ELICER DEL CASTILLO NAVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y c \cias personales |618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
cc 72225133 JORGE ELICER DEL CASTILLO NAVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura segun y \cias personales |618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

FGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA




